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Region Halland

Vagen mot bildande av
regionkommun i Halland
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En trestegsraket
e 2001 Utredning om att bilda ett hallandskt
kommunalférbund — Hallandsférbundet

e 2003 Kommunalférbundet och
samverkansorganet Region Halland bildas

e 2011 Regionkommunen Region Halland trader
| kraft




()

\;? Region Halland

AAAAAAAAA OJLIGHETER

Drivkraften i arbetet

Politisk enighet
Vision Halland — basta livsplatsen
Tillvaxt och valfard — tatt sammankopplade

Grundlaggande varderingar

Subsidiaritetsprincipen — beslut fattas sa nara medborgaren som maijligt
Tydlig ansvarsfordelning mellan staten, regionala sjalvstyrelseorgan och kommunerna
Renodling av beslutsfattandet (samla regionala utvecklingsfragor/foretradarskapet)

Nuvarande Hallands lan vara den geografiska basen
Nyttan for invanarna

aka samarbete med kommunerna



Presentatör
Presentationsanteckningar
Politisk enighet: 2001 undertecknar samtliga riksdagspartier i Halland ett dokument där man enats om att verka för ett framtida regionalt självstyrelseorgan i Halland.

Redan i detta dokument talas om en målbild som är väldigt lik nuvarande Region Hallands vision om Halland – bästa livsplatsen.  Talar om att det ska vara bra att bo och verka i Halland och hallänningen härigenom ska ha en bra hälsa.

Slår i dokumentet fast fyra grundläggande värderingar för arbetet.
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2001: Utredning av Hallandsforbundet

e Samtliga riksdagspartier i Halland undertecknar ett dokument dar man enas
om att verka for ett framtida regionalt sjalvstyrelseorgan i Halland
(januari 2001)

e Samtliga kommuner och landstinget fattar beslut om att tillstyrka en
utredning av ett Hallandsforbund (mars-april 2001)

e Ledningsgruppen for utredningen presenterar forslag om att bilda
kommunalférbundet Hallandsfoérbundet (november 2001)

e Landstinget och samtliga kommuner i Halland antar forbundsordningen
(varen 2002). En interrimstyrelse utses.

e Forslag om att lan ska kunna bilda samverkansorgan fr o m 2003 och ta 6ver
uppgifter fran lansstyrelsen.
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2003: Region Halland startar

Regionala fragor inom

Landstinget Kommunalférbundet

Kommunférbundet Halland Region Halland

(aven samverkansorgan)

Lansstyrelsen
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Verksamheter/uppdrag som gick over till Region Halland

Fran Landstinget: Folkhalsa
Kultur
Utbildning (inkl. fyra skolor)
Naringsliv
Miljo
Regionbibliotek
Fran kommunforbundet: FoU Socialtjansten

Fran Linsstyrelsen: Regional utvecklingsstrategi
Regionalt tillvaxtprogram
Lanstransportplan

A —
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Medlemmar:

® Hylte

@l Kungsbacka

FALKENBERG

HYLTE

Halmstad

LAHOLMS
KOMMUN

Landstinget
Halland


Presentatör
Presentationsanteckningar
Medlemmarna finansierar del av verksamheten. Budget ca 350 mkr, varav en tredjedel kommer från medlemmarna. Av 112 mkr får 100 mkr från landstinget. Interkommunala ersättningar för gymnasieelever ger nästan 100 mkr…
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Politisk organisation

Regionfullmaktige

57 ledamoter
1/3 utses av landstinget och 2/3 av kommunerna

Regionstyrelse
11 ledamoter (7 ersattare)
Utses av fullmaktige

Skolstyrelse
5 ledamoter
Fran regionstyrelsen



Presentatör
Presentationsanteckningar
Noterbart. Mycket verksamhet som gick över från landstinget och länsstyrelsen, MEN kommunerna har 66 procent av platserna och rösterna i fullmäktige. Kommunernas inflytande över regionala utvecklingsfrågor ökat markant.



Landstinget är den klart största finansiären. Hänger samman med att mycket av RH:s verksamhet tidigare låg hos dem.
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Finansiering

Medlemsbidrag fran Landstinget Halland och de
sex hallandska kommunerna utgor drygt en
tredjedel av Region Hallands intékter.

Skolverksamheten (tva naturbruksgymnasier och
tva folkhogskolor) finansieras till storsta delen av
Interkommunala ersattningar och statsbidrag.

2008 stod EU-bidrag for 4 % av intakterna



Presentatör
Presentationsanteckningar
Noterbart. Mycket verksamhet som gick över från landstinget och länsstyrelsen, MEN kommunerna har 66 procent av platserna och rösterna i fullmäktige. Kommunernas inflytande över regionala utvecklingsfrågor ökat markant.



Landstinget är den klart största finansiären. Hänger samman med att mycket av RH:s verksamhet tidigare låg hos dem.
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Ansvarskommittén

e Startade sitt arbete 2003

e Kommitténs uppdrag:

”Oversyn av strukturen
och uppgiftsfordelningen
inom samhallsorganisationen’

’
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Hallandsarendet

e En systematisk genomgang av de 16
politikomrdden som tas upp i Jan-Ake
Bjorklunds skrift “Regionaliseringen
och det politiska ledarskapet”.

e Slutsats: Halland har
forutsattningarna for att fortsatta
vara en egen region.

e Beslut: Enig regionstyrelse uttalar
som sin mening (okt. 2005) att
nuvarande Halland ska finnas kvar.




Ansvarskommitténs slutbetankande (feb 2007

e Landstingen avskaffas, regionkommuner istallet. Tar 6ver det
regionala utvecklingsansvaret

e Direktvalda regionkommuner med beskattningsratt.

e Farre och storre regioner. Bland kriterierna anges:

- minst 500 000 invanare
- eget universitetssjukhus

- eget universitet
- fokus pa funktionella arbetsmarknadsregioner
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Gemensamt remissvar

e Gemensamt remissvar fran landstinget
och de hallandska kommunerna (antaget
i samtliga fullmaktigeforsamlingar)

e Staller oss bakom principerna for
regionalt sjalvstyre genom
regionkommuner

e |fragasatter starkt kriterierna for att
fa bilda regionkommun
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Arbetet fortsatter...

e Arbetsgrupp tillsatts med representanter for samtliga
politiska partier i Halland

e Tar fram forslag till principer for ett regionalt
sjalvstyrelseorgan i Halland

e Rekommenderar l[andstinget och de hallandska
kommunerna att gemensamt ansdka hos regeringen om
att fa bilda en regionkommun med start ar 2011.

e Ansdkan lamnasijuni 2008 (antagen i samtliga
fullmaktigeforsamlingar).
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Arbetet fortsatter...

e Arbetsgruppen bestar av tva representanter for samtliga
politiska partier i Halland med Mats Eriksson(M) som ordf.

e Princip: ta vara pa de positiva erfarenheterna av

samverkansorganet och lagg till direktval, beskattningsratt
och fler statliga uppgifter.

e Princip: organisation som mojliggér fokus pa bade hals-
och sjukvard och regional utveckling.

e Princip: utveckla det goda samarbetet med kommunerna.
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Alliansregeringens 6verenskommelse

e Den 28 januari 2009 traffar partiledarna i alliansregeringen
overenskommelse om att bevilja Landstinget Hallands
ansokan att bli regionkommun med start 2011.

e De forsok med regionkommuner som finns i Skane och
Vastra Gotaland foreslas permanentas.

e Landstinget Halland tilldelas samma uppgifter som galler
for de som ar forsoksregioner idag.

—
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Politisk kommitté forbereder

Arbetsgruppen utgor fran juni 2008 en politisk kommitté for att férbereda
regionkommunen

e Ett arbetsutskott bildas med tre fran majoriteten och tva fran minoriteten
e Tar fram forslag till en 6vergripande politisk organisation.
e Forslaget remissbehandlas av de politiska partierna.

e Samtliga politiska partier staller sig bakom forslaget och éverlamnar det till
Landstinget for formell behandling.

. —~e _Forslaget antas i Landstingsstyrelsen 1 juni och i Landstingsfullmaktige 22 juni
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Principer for politisk organisation
e Politiskt fokus pa saval de regionala utvecklingsfragorna som pa

halso- och sjukvardsfragorna.

e Arbetet ledas av tva styrelser — regionstyrelsen respektive halso-
och sjukvardsstyrelsen.

e Regionstyrelsen svarar for det regionala foretradarskapet

e Halso- och sjukvardsstyrelsen ar halso- och sjukvardsnamnd och
tilldelas stora befogenheter av fullmaktige.

e Ett nara samarbete mellan regionen och kommunerna utvecklas
genom en gemensam kommunberedning.
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e ansvara for halso- och sjukvard samt tandvard

e utarbeta och besluta om regionalt utvecklingsprogram

e |leda och samordna arbetet med regionala tillvaxtprogrammet
e besluta om lansplan for regional transportinfrastruktur

e ansvara for lokal och regional kollektivtrafik

e ansvara for regionalt folkhadlsoarbete

e ansvara for regional kulturverksamhet
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Regional kollektivtrafikmyndighet 12-01-01

Regionstyrelsens ansvar
*Ta fram trafikforsorjningsprogram, arlig kollektivtrafikplan och taxor for beslut i fullmaktige
eBesluta om trafikplikt innan upphandling av trafik

eUtveckla strategiskt och langsiktigt samarbete med kommunerna och omgivande regioner och skapa
forutsattningar for en 6kad samordning mellan kollektivtrafik, infrastruktur och samhallsplanering

Hallandstrafiken AB Utforaransvar

eAnsvara for planering, aktiviteter och atgarder som leder till uppfyllelse av malen i
trafikforsorjningsprogrammet

eTa fram forslag till kollektivtrafikplan och taxor
eBidra med planeringsunderlag till RS
eUpphandla, inga avtal samt ansvara for [6pande kontakter med operatorer

e Drift av hallplatser och stationer enligt 6verenskommelsen



Presentatör
Presentationsanteckningar
Invånarfokus planeringsstöd

Vi håller på att rekrytera en samhällsplanerare
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Regional kollektivtrafikmyndighet 12-01-01
- Konsekvenser

eSkattevaxling

eRegion Halland ensam agare i
Hallandstrafiken AB

eKommunerna overlater fardtjansten till
Region Halland
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forts. Regionkommunens uppgifter

e vara huvudman for folkhégskolor och naturbruksgymnasier
e besluta om anvandningen av det regionala tillvaxtanslaget

e medverka vid utarbetandet av forslag till program inom EU:s

e sammanhallningspolitik

e bedriva kommunal samverkan och intressebevakning




\:? Region Halland

AAAAAAAAAA JLIGHETER

Regionfullmaktige

e Region Hallands direktvalda och hogsta beslutande organ.

e Ska besluta i arenden av principiell betydelse eller av storre vikt
for regionen, sasom mal och riktlinjer, budget, skatt och andra
viktiga ekonomiska fragor samt styrelsernas organisation och
verksamhetsformer.

o 71 ledamoter och 71 ersattare.

e Beslutar sjalv om antal sammantraden, dock minst fyra per ar.
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Regionstyrelsen

e Leda och samordna forvaltningen av regionkommunens
angelagenheter och ha uppsikt 6ver namnder och styrelser.

e Till fullmaktige bereda eller yttra sig i arenden som beretts av
annan namnd eller styrelse.

e Se till sa att de regionala utvecklingsfragorna bedrivs i enlighet
med de mal och riktlinjer som fullmaktige har bestamt och de
foreskrifter som galler for verksamheten.

e Inom sitt verksamhetsomrade bereda de drenden som ska
avgoras av fullmaktige och ansvara for att besluten verkstalls.

e 13 ledamoter och 7 ersattare (efter fortsatt diskussion faststdlls antalet senare).
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Region Hallands halso- och sjukvardsnamnd. Ska under fullmaktige se
till att halso- och sjukvarden samt tandvarden bedrivs i enlighet med de
mal och riktlinjer som fullmaktige har bestamt.

Inom sitt verksamhetsomrade bereda de darenden som ska avgoras av
fullmaktige och ansvara for att besluten verkstalls.

Besluta i fragor som fullmdktige har delegerat till styrelsen och i fragor
som HSS enligt lag eller annan forfattning ska ha hand om. Arenden
fran andra styrelser och namnder inom ansvarsomradet ska beredas av
HSS.

Svara for samordning av de namnder och styrelser som kan finnas
inom ansvarsomradet

Foéretrada regionen inom sitt verksamhetsomrade.
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Kommunberedningen &

e Kan ge rekommendationer till Regionen och
kommunerna men inte fatta formella beslut.

e Tva ledamoter fran regionstyrelsen, tva fran halso- och
sjukvardsstyrelsen och tva fran respektive kommun.
Regionstyrelsens ordforande ar ordférande for beredningen.
Kommunerna utser vice ordforande.

e Kommunberedningen sammantrader minst sex ganger per ar.
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e Obligatoriska fragor ar regional utvecklingsstrategi, :

lanstransportplan, kollektivtrafik, tillvaxtprogram,
folkhalsopolicy, kommunoverskridande fragor inom fysisk
planering och gemensam finansiering av EU-program. Andra
fragor kan vackas av Regionen och kommunerna.

e Kan till sig adjungera sakkunniga. Dessa har narvaro- och
yttranderatt.

e Kommunberedningens verksamhet finansieras av Regionen och
—— _kommunerna gemensa M (principerna fér finansieringen faststélls senare).
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e Ar ett forum som syftar till att samordna de regionala /
utvecklingsprocesserna med de kommunala processer
som har ett regionalt intresse.

e Kan initiera kommunal samverkan for att utveckla och
effektivisera kommunal verksamhet samt diskutera fragor inom
halso- och sjukvarden som inte kan eller ska l6sas lokalt, sasom
avtalsfragor och policydokument.

e Ocksa ett forum for kommunal omvarlds- och
~ intressebevakning.
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Dagordning kommunberedningen den 11 januari kl 13 — 16, Kungsbacka

Aktuell information fran Kungsbacka Kommun
Kort beskrivning: Vi har kommit éverens om att den kommun vi ar i har mdjligheten att ge korta kommunspecifika informationer

Uppféljning samordningsférbundet
Syfte: félja upp samordningsférbundets arbete sen fullmaktigebesluten och fa en konsekvensbeskrivning éver Kungsbackas intrade.
Kort beskrivning: Samordningsforbundets syfte och uppdrag har manifesterats i ett uppdrag mellan kommunerna och regionen. Verksamheten har nu pagatt i drygt ett
ar och Kungsbackas kommun &r pa vag in i forbundet. Det har framkommit 6nskemal om en gemensam uppfoljning av forbundets resultat och méaluppfyllelse samt vilka
konsekvenser som uppstar for de nuvarande férbundsmedlemmarna vid Kungsbackas intrade.

Uppfoljning fran lansstyrelsens mote den 16 december angdende biogas
Syfte: Aterkoppling frén lansstyrelsens mote den 16 december
Kort beskrivning: Lansstyrelsen bjod in till ett méte om biogas den 16 december. Kommunberedningen kom &verens vid sitt méte den 30 november att kommun och
region skulle medverka vid detta méte, att reda ut roller i ansvar mellan kommunerna, regionen samt lansstyrelsen, samt att fortsatta fora diskussioner kring samordning
av fragorna.

Fortsatt arbete och process for Trafikforsérjningsprogrammet
Syfte: lagesbeskrivning i syfte att skapa delaktighet
Kort beskrivning: Arbetet tar nu fart med att fardigstalla trafikforsorjningsprogrammet i samverkan mellan regionen, kommunerna och angransande
Kollektivtrafikmyndigheter (andra regioner). Processen kommer att innehdlla gemensamma samrad och remissrunda. Detta &r ett aterkommande drende pa
kommunberedningen.

Samarbetsavtalet med kommunerna — Framtidens Hemsjukvard
Syfte: féra dialog kring uppdraget att forma framtidens Hemsjukvard for att 6ka delaktighet och samsyn.
Kort beskrivning: det gemensamma uppdraget mellan kommunerna och regionen ar uppsagt av regionen for att forma ett nytt avtal for att gélla per den 1 januari 2013.
Region och kommuner har uppdraget att via regiondirektéren anordna ett framtidsseminarie och det kommer att vara ett intensivt utvecklingsarbete det forsta halvaret
2012.

Fortydligande av innebérden av "leaderbeslutet”
Syfte: tydliggéra innebdrden av det gemensamma beslutet att |ta Leaderprojekten anstka om projektmedel pd samma villkor som andra aktérer inom naringslivsomradet
Kort beskrivning: Kommunberedningen kom éverens om att leaderprojekten ska ges méjlighet att anséka om projektmedel fran regionen p& samma villkor som andra
aktorer inom naringslivsomradet. Detta innebér bla att Mal och strategidokumentet alltid ska ligga till grund fér bedémning, med sérskild vikt lagd vid politiska
fokusomraden for tillvaxtpolitiken i Halland. Projekten ska alltid relatera till malet fler och vaxande konkurrenskraftiga foretag samt att Regionala projekt ska i nagon
mening ha ett regionalt perspektiv och vara till regional nytta.

Diverse andra informationspunkter som inte kraver férberedelse hos kommuner och region da detta &ar det forsta motet efter helgerna. Ni &r valkomna att maila in fragor till
catarina.dahlof@regionhalland.se t o m 120102.

God Jul'och tack for-ett engagerat och fartfyllt forsta kommunberedningsar, vi ser fram emot 2012!
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Region Halland Utifran nuvarande organisationer
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Regionfullmaktige
I
Regionstyrelse \
1 I Halso- och sjukvardsstyrelse
| I - “
Politikomraden Kommunberedning
Trafik och infrastruktur p—| Hallandstrafiken Kungsbackanamnden D'rif‘tss:cyrelse
Narsjukvard
Naringsliv - . Varbergsnamnden
Almi Driftsstyrelse
Kultur Falkenbergsnamnden L?inssjukhuset Halmstad
— Bolag? Sjuktransport /ambulans
Folkhalsa Halmstadsnamnden .
Driftsstyrelse
Skolor - Sjukhuset Varberg
) . Hyltenamnden
Hogskolefragor - Driftsstyrelse
Miljo Laholmsnamnden Psykiatrin
= EULE Driftsstyrelse
Landstingsservice
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Kommunberedning vs Regionstyrelse

Kommunberedningen
*GoOsta Bergenheim
*Thomas Jonsson
*Kjell Henriksson

*Carl Fredrik Graf
*Anders Rosén
eLennart Ohlsson
*Ronny Lofquist
*Mari-Louise Wernersson
*Gerry Norberg
«Jorgen Warborn
«Jana Nilsson

*Per Odman

*Eva Borg

*Per Persson

*Mats Eriksson

- .-+ ise-Lotte Benskold-Olsson

Regionstyrelsen
*GQsta Bergenheim
*Gun Marie Stenstrom
*Per Persson

«Carl Fredrik Graf
*Per Odman
*Annika Carlsson
*Gunnel Bengtsson
Fatima Svana
«Jennie Johansson
Maud Lanne
*Gerry Norberg
*Margit Bik
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Det fortsatta arbetet

- Politisk fortroendemannaorganisation

e Ta fram forslag till politisk fortroendemannaorganisation

- Politisk organisationskommitté tillsatt bestaende av
landstingsstyrelsens arbetsutskott tillsammans med tre
representanter fran nuvarande Region Hallands styrelse

- Avstamning med de politiska partiernas gruppledare
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Det fortsatta arbetet

- TjJanstemannaorganisation

e Landstingsdirektorens uppdrag att ta fram forslag till
tjanstemannaorganisation for den nya organisationen

- Landstingsdirektoren ska samverka med regiondirektoren
avseende nuvarande Region Hallands verksamheter

- Samverkan med kommuncheferna for stod till
kommunberedningen

- Landstingsdirektoren blir fran och med den 1 januari 2011 den nya
organisationens hogsta tjansteman
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e Beslutilandstingsfullmaktige borjan av 2010

e Val till landstingsfullmaktige (regionfullmaktige)
hosten 2010

e Avveckling av samverkansorganet och upplésning
av kommunalforbundet Region Halland

e Start av nya Region Halland 1 januari 2011
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Presentatör
Presentationsanteckningar
Historik. Kort!
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